
Fakultät für Wirtschaftswissenschaft:
Sales Management Department 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt befristet in Teilzeit (29,8725 Std./Woche = 75 %)
eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)
Wir suchen die richtigen Antworten für den Vertrieb – in Forschung, Lehre und Praxis! Das Sales
Management Department der Ruhr-Universität Bochum konzentriert sich als einziges universitäres
Sales Department Europas auf die Vertriebsforschung. Es zeichnet sich durch eine enge Verzahnung
von exzellenter Forschung, außerordentlichem Engagement in der Lehre und starken Praxispartnern
aus. In enger Kooperation mit global agierenden Unternehmen (wie z.B. PERI, UPS Deutschland,
Vorwerk, Brenntag oder HILTI) werden aktuelle und praxisrelevante Fragestellungen bearbeitet und
auf höchstem wissenschaftlichem Niveau untersucht. Die internationale Vernetzung mit
hochkarätigen Forschungseinrichtungen und Wissenschaftlern macht uns zu einem Top Standort für
die Vertriebsforschung. Wir bieten Dir ein Umfeld für intensiven wissenschaftlichen Austausch mit
führenden Universitäten weltweit. Unsere Lehrveranstaltungen überzeugen durch innovative
Lehrkonzepte und kreative Herangehensweisen. Am Sales Management Department trifft
Forschergeist auf Teamgeist: Unser dynamisches Team besitzt den Enthusiasmus, den Dreiklang aus
Forschung, Praxis und Lehre zu verbinden und weiter voranzutreiben. Join the Team!

Umfang: Teilzeit
Dauer: befristet, 3 Jahre
Beginn: zum

nächstmöglichen
Zeitpunkt

Bewerben bis: 23.03.2026

Ihre Aufgaben:

Ihr Profil:

Wir bieten:

Die Ruhr-Universität Bochum (RUB)
ist eine der führenden Forschungs-
universitäten in Deutschland. Als
reformorientierte Campus-
universität vereint sie in einzig-
artiger Weise die gesamte Spann-
breite der großen Wissenschafts-
bereiche an einem Ort. Das
dynamische Miteinander von
Fächern und Fächerkulturen bietet
den Forschenden wie den
Studierenden gleichermaßen
besondere Chancen zur inter-
disziplinären Zusammenarbeit.

Die RUB steht für Diversität und
Chancengleichheit. Daher fördern wir
die Zusammenarbeit heterogener
Teams und den beruflichen Weg von
Menschen, die in den jeweiligen
Arbeitsbereichen unterrepräsentiert
sind. Die RUB wünscht ausdrücklich
die Bewerbung von Frauen. In
Bereichen, in denen sie
unterrepräsentiert sind, werden sie bei
gleicher Qualifikation bevorzugt
berücksichtigt. Bewerbungen von
Menschen mit Behinderung sind uns
ebenfalls sehr willkommen.

die wissenschaftliche Forschungsarbeit (Vertriebsmanagement, persönlicher Verkauf und Vertrieb
in B-to-B-Märkten) im Rahmen Deiner Promotion

■

die Vorbereitung, Durchführung und Weiterentwicklung von Lehrveranstaltungen sowie■

die Beteiligung an Verwaltungsaufgaben des Departments■

ein mit überdurchschnittlich gutem Erfolg abgeschlossenes Studium der Wirtschaftswissenschaft
oder benachbarter Gebiete,

■

ausgeprägte konzeptionelle und quantitativ-analytische Fähigkeiten,■

gute Kenntnisse statistischer Marketingforschungsmethoden und gängiger Statistiksoftware (u.a.
SPSS, Stata, MPlus),

■

ein ausgeprägtes Interesse an empirischer und theoretisch fundierter Forschung und Lehre,■

fließende Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (Niveau C1 oder höher),■

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift,■
sicheres Auftreten,■

die Fähigkeit, sowohl selbstständig als auch im Team zu arbeiten■

Zusammenarbeit in einem engagierten und wertschätzenden Team■

Möglichkeiten der ortsflexiblen Arbeit (mobile Arbeit und Telearbeit)■

Eine qualifizierte Einarbeitung■
Anspruchsvolle und abwechslungsreiche Aufgaben mit hoher Eigenverantwortung■

Eine Beschäftigung an einer der größten Universitäten Deutschlands im Verbund der
Universitätsallianz Ruhr

■



RUHR-UNIVERSITÄT BOCHUM
44801 Bochum
Universitätsstraße 150

https://uni.ruhr-uni-bochum.de/de/stellenangebote

Weitergehende Informationen:

Die Beschäftigung erfolgt im Angestelltenverhältnis und richtet sich nach dem Tarifvertrag der Länder
(TV-L).
Die Eingruppierung erfolgt bei Erfüllung der persönlichen und tariflichen Voraussetzungen in
Entgeltgruppe E13 TV-L.

Weitere Informationen finden Sie hierzu unter https://oeffentlicher-dienst.info/.

Der Dienstort ist die Ruhr-Universität Bochum.

Der Umfang der Lehrverpflichtung richtet sich nach § 3 der Lehrverpflichtungsverordnung NRW.

Wenn Du Dich in diesem Profil wiedererkennst und Lust hast, mit uns die Zukunft des Vertriebs
mitzugestalten, freuen wir uns auf Deine Bewerbung. Mit einer qualifizierten Bewerbung wird
gerechnet.

Die RUB versteht sich als Universität mit internationaler Ausstrahlung. Campussprachen sind
Deutsch und Englisch. Kompetenzen in mindestens einer der beiden Sprachen und die Bereitschaft,
sich die andere anzueignen, werden vorausgesetzt. Die RUB stellt entsprechende kostenfreie
Angebote für Mitarbeitende zur Verfügung.

Der Personalrat hat das Recht, an allen Auswahlgesprächen teilzunehmen. Auf Wunsch einer
bewerbenden Person (m/w/d) sichert er seine Teilnahme am gesamten Verfahren zu. Bitte wenden
Sie sich an wpr@rub.de.

Ansprechpersonen für weitere Informationen:

Mira Buchholz , Tel.: +49 234 32 15316
Caterina Ledwig , Tel.: +49 234 32 26596

Fahrtkosten, Übernachtungskosten und Verdienstausfall bzw. sonstige Bewerbungskosten für
Vorstellungsgespräche können leider nicht erstattet werden.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter Angabe der ANR 5501 bis zum 23.03.2026 über unser
Online-Bewerbungsportal

https://oeffentlicher-dienst.info/
https://einrichtungen.ruhr-uni-bochum.de/de/familiengerechte-hochschule
https://einrichtungen.ruhr-uni-bochum.de/de/familiengerechte-hochschule

